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REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alla Specializzazione
“GARIBALDI ”

Catania

DELIBERAZIONEN. KL. de| _

2 8 GEN. 7mn
\

Oggetto: Parziale modifica deliberazione n. 727 del 28/11/2019 avente per oggetto: Assunzione a

tempo indeterminato diverso personale in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario »

Infermiere.

PmpostaN° S 9 del ?a {0 1 [242212

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

Distruttore Il Rea®ile del F ocedimcutn É/Èett e

* ”‘“ > %\ \ ‘l

RegistrazioneContabile

Budget Anno Conto Importo * 7Aul.

Budget Anno Conto Importo 7Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il DirigenteResponsabile
Settore Ecunumico Finanziaria e Patrimoniale

(dan. Girwanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piana S. Maria di Gesù n. 5. Catania.

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

naminata con Decreto del Presidente dellaRegione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott… ha adottata la seguente deliberazione

Dott.ssaMarla Antonietta U Calzl
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Il Responsabiledel Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuovadotazione organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera approvatocon il DA. 11, 629 del 31/03/2017 e smi.;
Preso atto che con deliberazioni n. 3 del 07/08/2017 e successive di assunzione. questa Aziendaha già proceduto a dispone, a copertura di diversi posti previsti nella dotazione organica aziendale,l’assunzione a tempo indeterminato di candidati. utilmente inseriti nella graduatoria del concorsopubblico, per titoli, del bacino della Sicilia Orientale, di Collaboratore Professionale Sanitario

lnfemticre, approvata con deliberazione n. 1515 del 28/06/2016 e successive di modifica… dell’Azienda
Ospedaliera “Cannizzaro" di Catania e individuati per l’assunzione a tempo indeterminato presso questaARNAS;

Che con deliberazione n. 727 del 28/11/2019 questa Azienda ha proceduto, per mancato risconlro
al telegramma inviato da questa Azienda, pena decadenza, a dichiarare decaduto dall’assunzione a
tempo indeterminato al posto di Collaboratore Professionale, Infermiere, il Sig. lncardona Salvatore nato
il 13/07/1986, classificato al posto n. 2769, individuato dall’Azienda capofila “Cannizzaro” di Catania,
giusta deliberazione n, 2834 del 21/10/2019;

Vista la nota pec del 16/01/2020, con la quale il Sig. lncardono rappresenta che, pur avendo
diritto all’assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda in quanto individuato dall’Azienda
capofila “Cannizzaro” di Catania, non ha ricevuto alcuna convocazione;

Rilevato che. questa Azienda con telegramma del 25/10/2019 aveva provveduto a convocare il

sopra citato candidato all’indirizzo indicato nell’elenco nominativo dei partecipanti alla procedura di che
trattasi e che lo stesso non aveva ricevuto la convocazione a seguito di variazione di residenza;

Che pertanto, questa ARNAS in accoglimento di quanto esposto ha proceduto & riconvocare il
Sig. Incardon.a per la data del 27/01/2020, a] line di acquisire la relativa disponibilità all‘assunzione
presso questa ARNAS;

Considerato che il suddetto candidato ha dato riscontro positivo alla suddetta convocazione
dichiarando di essere disponibile all’assunzione atempo indeterminato presso questa Azienda;

Ritenuto pertanto modificare parzialmente la deliberazione n.727 del 28/11/2019 e procedere
all’assunzione a tempo indeterminato del Sig, lncardona Salvatore nato il 13/07/1986 classificato al
posto n. 2769 & copcr1ura di un posto vacante nella dotazione organica aziendale, individuando lo stesso
per la stipula del contratto di assunzione a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario
-Infennicre;

Ritenuto che. per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di lavoro
dello stesso, si procederà alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.
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secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali… con decorrenza dalla data che sarà stabilita nel

contratto individuale di lavoro;

Ritenuto fare carico al predetto di curare entro trenta giorni dall’assunzione in servizio di che

trattasi gli adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per l’esito
favorevole dell‘idoneità fisica

all’impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per l’assunzione nel pubblico

impiego;

Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico da corrispondere
all’interessato, rientra

nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell’ 1 ,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R,

“ Piano della Salute ”;

Ritenuto infine dovere stabilire in detto contratto che il trattamento economico da corrispondere

all’interessato è quello previsto dal vigente CCNL comparto sanità;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla
normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente
riportate e trascritte:

- Modificare parzialmente la deliberazione n. 727 del 28/11/2019 e dispone a copertura di n. 1

posto vaeante nella dotazione organica, l’assunzione a tempo indeterminato al posto di

Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere del candidato lneardona Salvatore nato il

13/07/1986 classificato al posto n. 2769, utilmente collocato nella graduatoria del concorso

pubblico, per titoli del bacino della Sicilia Orientale classificato
al posto n, 2769.

- Disporre altresì che, per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di

lavoro dello stesso, si procederà alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo

indetetminato. secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali.

. Fare carico al predetto di curare entro trenta giorni dall’assunzione in servi7io
di che trattasi gli

adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per l’esito favorevole dell’idoneità fisica

all’impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per l’assunzione nel

pubblico impiego…

. Corri spondere all’interessato dalla data di assunzione,
il trattamento economico iniziale previsto

dal vigente CCNL comparto sanità.

- Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico da
corrispondere all’interessato, rientra

nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell’l
.4% rispetto all’anno 2004,
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Il Responsabiledel Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa Bonanno)

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto,

. Modificare parzialmente la deliberazione n. 727 del 28/11/2019 e disporre a copertura di n. 1

posto vacante nella dotazione organica, l’assunzione a tempo indeterminato al posto di

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere del candidato Incardona Salvatore nato il

13/07/1986 classificato al posto n. 2769, utilmente collocato nella graduatoria del concorso

pubblico, per titoli del bacino della Sicilia Orientale classificato al posto 11. 2769.

' Disporre altresì che, per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto
di

lavoro dello stesso, si procederà alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo

indeterminato, secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali.

- Fare carico al predetto di curare entro trenta giorni dall’assunzione in servizio di che trattasi gli

adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per l‘esito favorevole dell’idoneità fisica

all’impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per l’assunzione nel

pubblico impiego…

. Corrispondere all’interessato dalla data di assunzione, il trattamento economico iniziale previsto

dal vigente CCNL comparto sanità.

- Dare atto chela spesa relativa al trattamento economico da corrispondere all‘interessato.
rientra

nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell’ 1 ,4% rispetto all’anno 2004.



5

. Munire la presente della clausola di immediata esecutione, attesa l‘urgenza di mettere in atto
tutti gli strumenti utili al fine di ridurre la spesa sostenuta per il personale assunto a tempo
determinato,

(dun. GiovanniAnni 0)

Il Segretario
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L’addetto a4ia pubblicazione
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Si aiîesîa che &; presenie deliberazione è stare pubblica Albe delia Aziende. EÌ

’a! 7 , ai sensi dell'art 35 LR %“.i93, così come sostiîuiita dell’ali. 53 LR. n. 3G!EQSÀ

{ .

’ contro la siessa non e sieîa prodotta opposiziune.

Catania,
il Direttore Amministrai'ivo
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inviata all’Assessorato Regicnale alla Saniîà il Î prot. n. ., ,,
i
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Notificaia al Collegio Sindacale ii_ … 77 prot. fi._ ff…. ,

La presente deliberazione è esecutiva:
&mmediatamente
U perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione
: a seguito del controllo preventivo effetìualo dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OWERO

B) Per decorrenza del termine

Il Funzionayio Responsabile

l_-….


